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Образец. Рецензия за „доцент“ 
 

РЕЦЕНЗИЯ 

от доц. д-р Венета Методиева Марковска 
на материалите, представени за участие в конкурс 

за заемане на академичната длъжност „доцент“ 
в Пловдивския университет „Паисий Хилендарски“ 

по: област на висше образование 3. Социални, стопански и правни науки 

професионално направление 3.8. Икономика (Корпоративни финанси) 

 

 

В конкурса за „доцент“, обявен в Държавен вестник, бр. 94 от 12.11.2021 г. и в            

интернет-страница на Пловдивски университет „Паисий Хилендарски“ за нуждите на           

катедра „Финанси и счетоводство“ към Факултет по икономически и социални науки, като 

кандидат участва гл. ас. д-р Петър Атанасов Атанасов от Пловдивски университет „Паисий 

Хилендарски“ – гр. Пловдив. 

1. Общо представяне на получените материали 

Предмет: 

Със заповед № PД-21-56 от 12.01.2022 г. на Ректора на Пловдивския университет „Паи-

сий Хилендарски" (ПУ) съм определена за член на научното жури на конкурс за заемане на 

академичната длъжност ‘доцент’ в ПУ по област на висше образование 3. Социални, сто-

пански и правни науки, професионално направление 3.8 Икономика (Корпоративни финан-

си), обявен за нуждите на катедра „Финанси и счетоводство“ към Факултета по  Икономи-

чески и Социални Науки (ФИСН). 

За участие в обявения конкурс е подал документи единствен кандидат:  

Гл. ас. д-р Петър Атанасов Атанасов, катедра „Финанси и счетоводство“, Факултет  

икономически и социални науки, Пловдивски университет „Паисий Хилендарски“. 
 

Представеният от гл. ас. д-р Петър Атанасов Атанасов комплект материали на           

хартиен носител е в съответствие с Правилника за развитие на академичния състав на ПУ, и 

включва следните документи: 

– Молба (по образец) за допускане в конкурса. 
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– Автобиография. 

– Дипломи за висше образование – ОКС „Магистър“ и за ОНС „Доктор“. 

– Списък на научните трудове и електронни копия на публикациите. 

– Списък на цитиранията, без авто-цитати. 

– Справка за спазване на задължителните минимални и допълнителните факултетни 

изисквания за заемане на академичната длъжност „доцент“. 

– Анотация на материалите и самооценка на приносите по чл. 65 от ПРАСПУ – на 

български и на английски език. 

– Подписана декларация за оригиналност и достоверност. 

– Удостоверение за трудов стаж. 

– Документи свързани с учебната работа на кандидата. 

– Документи свързани с научната дейност на кандидата. 

– Удостоверения и сертификати свързани с професионалното развитие на кандидата. 

Кандидатът д-р Атанасов е приложил общо 17 научни труда: 1 монография, 1 книга, 1 

учебно помагало и списък на 14 научноизследователски разработки. Извън изброените, кан-

дидатът е представил 3 публикации, които са използвани за придобиване на ОНС „доктор“. 

Приемат се за рецензиране всички 17 научни труда, които са извън дисертацията и се отчи-

тат при крайната оценка 1 учебно помагало и 5 научноизследователски проекта. Не се рецен-

зират посочените допълнително 3 научни труда по дисертацията. Разпределението на науч-

ните трудове по съответни рубрики, в страната и в чужбина, е както следва: 

• Две от публикациите са в научни издания в чужбина, като една от тях е индексирана в 

SCOPUS, а другата е представена на международен научен форум. Общо 4 публикации 

са на английски език. 

• Петнадесет публикации са в научни издания в България. Общо 13 публикации са на 

български език. 

• За участие в конкурса са представените осем забелязани цитирания, основно от бъл-

гарски автори. 

Гл. ас. д-р Петър Атанасов е представил документи и материали, които отговарят на от-

говарят на изискванията на Закона за развитие на академичния състав в Република България 

(ЗРАСРБ), Правилника за прилагане на ЗРАСРБ и съответния Правилник на ПУ „Паисий 

Хилендарски“. Публикациите, справката за забелязаните цитирания и заявените приноси 

позволяват да се получи адекватна и точна преценка за научните интереси, изследванията и 

получените от кандидата резултати. 
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2. Кратки биографични данни на кандидата 

Петър Атанасов е завършил специалност „Макроикономика“ в ПУ „Паисий Хилендар-

ски“ през 1999 г., като в периодът 2013 – 2017 г. е докторант към катедра „Финанси и счето-

водство“ на ФИСН в същия университет. През месец юни 2017 г. защитава дисертация на 

тема „Управление на финансите на индустриалната фирма (на примера на фармацевтичната 

индустрия в България)“. 

Гл. ас. д-р Атанасов има много сериозен практически опит в областта на фирмените 

финанси и търговията на финансовите пазари. В периода 2006-2012 г. е бил финансов кон-

султант и ръководител на офис в „Карол“ АД, а преди това професионалното му развитие 

преминава през Societe Generale Експресбанк - клон Пловдив и финансово-брокерска къща 

„ВиВеста“. 

Академичната кариера на кандидата започва като хоноруван преподавател и асистент 

през 2012 г. в катедра „Финанси и счетоводство“ на Факултета по икономически и социални 

науки. От месец октомври на 2017 г., д-р Атанасов е главен асистент по финанси. 

3. Обща характеристика на дейността на кандидата 

Оценка на научната и научно-приложна дейност на кандидата 

За участие в конкурса кандидатът е представил следните научни публикации: 

• самостоятелно монографично изследване – основен хабилитационен труд; 

• осем публикации на международни научни форуми; 

• две публикации в чуждестранни издания, едната от които индексирана в Scopus и Web 

Of Science; 

• четири публикации в български списания; 

• едно учебно помагало по Корпоративни финанси; 

• публикувана книга на база защитен дисертационен труд. 

Над 80% (15) от научните публикации са самостоятелни, като 22% (4) от тях са на анг-

лийски език.  

Учебната дейност на гл. ас. д-р Петър Атанасов е свързана с преподаване на „Корпора-

тивни финанси“ и „Обща финансова теория“ на студентите от различни специалности във 

ФИСН. Кандидатът е представил доказателства за разработени от него учебни програми и по 

двете дисциплини. Допълнително свидетелство за активната работа на д-р Атанасов със сту-



4 
 

дентите, са представените от него 5 рецензии на дипломни работи, успешно защитени в ка-

тедра „Финанси и счетоводство“. 

Административната ангажираност на кандидатът е свързана с изпълняваната от него 

функция на научен секретар на катедрата – в периода ноември 2015 г. – юни 2016 г. 

От предоставената документация се вижда участието на гл. ас. д-р Петър Атанасов в 

пет научноизследователски проекта. Два от тези проекти са международни, а останалите са 

финансирани по национални и вътрешни програми. 

Приноси (научни, научно-приложни, приложни) и цитирания 

В съдържателно отношение, представените за рецензиране публикации могат да бъдат 

разделени на следните групи: 

• ориентирани към изследване на връзката между развитието на финансовите пазари и 

икономическия растеж (представеното монографично изследване, както и публика-

ции № 1, № 2, № 5, № 8, № 9); 

Особено внимание от изследванията в тази група трябва да се обърне на представената за ре-

цензиране монография. В нея са систематично разгледани основни теоретични постановки, 

които обвързват измененията на финансовите пазари, лихвените проценти и икономическия 

растеж. Кандидатът аргументира тезата си, че често приемани за даденост зависимости не се 

проявяват еднопосочно на практика, или дори отсъстват напълно. Изследванията са подкре-

пени с иконометричен анализ на развитието на страни от ОИСР през последните 18 години. 

Формулираните и проверени от д-р Атанасов хипотези представляват интерес за формиране-

то на публичните политики, както и за формирането на дългосрочните стратегии за развитие 

на отделните фирми, които трябва да бъдат съобразени и с очакваните промени в икономи-

ката. Трябва да бъде отбелязано и безпристрастното и научно обосновано отношение на ав-

тора, което позволява отделните теоретични зависимости да бъдат внимателно и коректно 

проверени, а резултатите да бъдат тълкувани точно. 

• ориентирани към съвременните проблеми и възможни решения, свързани с триъгъл-

ника на знанието (публикации № 11, № 12, № 13, № 14); 

Изследванията свързани с триъгълника на знанието имат изразена практическа насоченост и 

могат да бъдат много полезни за преодоляване на редица проблеми при стимулиране на ино-

вациите и развитието на образователните институции. Като специфичен момент може да бъ-

де спомената идеята на кандидатът (в публикация № 14) за специално стимулиране на гъвка-

вите решения при използването на мрежовия модел в триъгълника на знанието. 
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• ориентирани към приложение на съвременни аналитични инструменти за решаване на 

конкретни задачи свързани с финансовото управление на фирмите (публикации № 

3, № 6, № 10). 

От представените в тази група публикации специално внимание заслужава № 3, като пред-

ложените в нея стъпки за моделиране на иновативния потенциал могат да бъдат приложени и 

към други области на познанието, за решаване на широк кръг от конкретни задачи. 

Научните изследвания на гл. ас. д-р Петър Атанасов са получили положителна оценка, 

която намира израз с представените доказателства за девет цитирания. Три от тях са в трудо-

ве на английски език, с български автори. Останалите са в публикации в български научни 

издания и форуми. 

Практически опит 

Гл. ас. д-р Петър Атанасов притежава сертификат за брокерска правоспособност. Във 

връзка със заеманите от него позиции в различни компании, кандидатът е преминал през 

разнообразни курсове и специализации, които подпомагат неговата научна и преподавателс-

ка дейност. 

4. Оценка на личния принос на кандидата 

В представените за рецензиране материали има оригинални идеи и изследвания, които 

не повтарят публикациите и трудовете използвани за ОНС „доктор“. Нямам основание да се 

съмнявам в личния принос на кандидата, като електронната проверка за плагиатство не по-

казва наличие на такова. Използваните в публикациите източници са цитирани коректно. 

5. Критични забележки и препоръки  

Към представените за рецензиране материали могат да се оправят следните критични 

забележки и препоръки: 

1) Добре би било да се увеличи значително делът на публикациите, които са индекси-

рани в Scopus и/или Web Of Science. Това ще позволи резултатите да станат извест-

ни на по-широк кръг от читатели и съответно би довело до повече цитирания от 

чуждестранни автори. 

2) Публикациите, които са насочени към определени изследователски проекти дават 

сигнал, че е възможно кандидатът да генерира още по-значима научна продукция, 

която да бъде насочена към рецензирани издания. 
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3) Смятам че изследванията насочени към търсене на причинно-следствени връзки и 

дългосрочни зависимости могат да се възползват от по-богат и разнообразен ико-

нометричен и аналитичен инструментариум. 

4) Публикациите свързани с триъгълника на знанието могат да бъдат разширени зна-

чително, като отделните ефекти бъдат оценени и станат основа за извеждането на 

конкретни политики и препоръки. 

5) За студентите би било много полезно, ако въпросите и задачите от учебното пома-

гало са достъпни под формата на електронни тестове за самоподготовка. 

Към кандидата може да бъде отправен и следния въпрос: 

- Смятате ли, че получените в монографичното изследване резултати и извършените провер-

ки на хипотези, могат да бъдат обобщени в единна и стройна теория, която да елиминира не-

достатъците на съществуващите модели? 

6. Лични впечатления 

Познавам д-р Атанасов лично, като впечатленията ми са от участието ни в съвместни 

изследователски проекти, научни и професионални форуми. Заслужава да се отбележи него-

вата ангажираност към провеждането на задълбочени и качествени изследвания. Представя-

нето на неговите научни търсения се отличава с точност, коректност и стремеж да се откроят 

наистина значимите резултати и зависимости. 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Документите и материалите, представени от гл. ас. д-р Петър Атанасов отговарят на 

всички изисквания на Закона за развитие на академичния състав в Република България 

(ЗРАСРБ), Правилника за прилагане на ЗРАСРБ и съответния Правилник на ПУ „Паисий 

Хилендарски“. 

В конкурсната процедура са представени достатъчен брой научни трудове, публику-

вани след материалите, използвани при защитата на ОНС „доктор“. Рецензираните разработ-

ки съдържат оригинални приноси, които са получили оценка при представянето в рецензи-

рани издания и посредством забелязаните цитирания. Научната и преподавателската квали-

фикация на д-р Атанасов е много сериозна и подкрепена с доказателства в предоставените 

материали.  

Постигнатите от гл. ас. д-р Петър Атанасов резултати в учебната и научно-

изследователската дейност, изцяло съответстват на минималните национални и допълнител-
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ните изисквания на Факултета по Икономически и Социални Науки, приети във връзка с 

Правилника на ПУ за приложение на ЗРАСРБ. 

След запознаване с представените в конкурса материали и научни трудове, анализ на 

тяхната значимост и съдържащи се в тях научни, научно-приложни и приложни приноси, 

намирам за основателно да дам своята положителна оценка и убедено да препоръчам на 

Научното жури да изготви доклад-предложение до Факултетния съвет на Факултета по ико-

номически и социални науки за избор на гл. ас. д-р Петър Атанасов на академичната длъж-

ност „доцент“ в ПУ „Паисий Хилендарски“ по: област на висше образование 3. Социални, 

стопански и правни науки, професионално направление 3.8. Икономика (Корпоративни фи-

нанси). 

 

10.03. 2022 г.    Рецензент: ............................................. 
     (доц. д-р Венета Марковска) 
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